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Javna vatrogasna postrojba Umag (u daljnjem tekstu: JVP Umag) kao zajednicka
ustanova gradova i op¢ina osnivaca (Gradovi: Umag, Buje i Novigrad te Opcine: Brtonigla,
Oprtalj i GroZnjan) nositelj je vatrogasne djelatnosti na podrucju za koje je osnovana.

Razvijala se temeljem potreba i mogucnosti, te je danas najorganiziranija i
najopremljenija postrojba na podrucju zastite i spasavanja Sto je dobra osnova za daljnji rast
i razvoj.

Razvojem i izgradnjom gradova i op¢ina osnivaca namece se i potreba za stalnim
razvojem Javne vatrogasne postrojbe kako bi mogla zadovoljiti sve potrebe i obaveze koje se
danas pred vatrogastvom, kao nosiocem sustava ZaStite i spaSavanja, postavljaju. Razvoj
novih tehnologija, gradevina, porast broja stanovnika i klimatske promjene, zahtijevaju
primjeren razvoj Javne vatrogasne postrojbe kako bi mogla uspjesno obavljati djelatnost u
cilju spasavanja ljudi i imovine od poZara, eksplozija i drugih opasnosti.

Obzirom da JVP Umag djelatnost obavlja profesionalno, organiziranost postrojbe
radi kvalitetnog rada mora biti na visokoj stru¢noj razini.

PLANIRANE AKTIVNOSTI:
1.0PERATIVNA SPREMNOST

Sastoji se od ustroja, organizacije rada i na¢ina rada u pripremi javne vatrogasne postrojbe za
intervencije, osposobljenosti i motiviranosti djelatnika, operativnim planovima i postupcima u
suradnji sa organizacijama vatrogastva, te pravnim osobama vezanima uz obavljanje djelatnosti
vatrogastva, neovisno o razini organiziranosti (javna poduzeca, ustanove te udruge drzavne,
Zupanijske, gradske i opéinske razine kao i medudrZavne institucije i ustanove).

2. ORGANIZACIJA
Organizacija je temelj kvalitetnog obavljanja djelatnosti, stoga je potrebno:

v uvesti kolegijalni naCin rada, odnosno aktivirati kolegij kojega cine ustrojstveni
rukovodioci s ciljem S$to kvalitetnijeg i ucinkovitijeg nacina rada u JVP Umag,
razmatranju misljenja, prijedloga i primjedbi, uvijek vodeé¢i racuna o obvezama i
odgovornostima svakog pojedinog djelatnika JVP Umag;

v utvrditi optimalnu  sistematizaciju radnih mjesta s ciljem maksimalnog iskoriStavanja
ljudskih resursa i potencijala, odnosno steCenih znanja i sposobnosti djelatnika;

v organizirati unutarnji rad u postrojbi u vrijeme pripravnosti, izraditi upute i zapovijedi,
evidencije o radu djelatnika i evidencije upotrebe opreme i tehnike, a sve u cilju
kvalitetne pripreme djelatnika, opreme i tehnike za Sto efikasnije intervencije;

v kvalitetno odrZavanje i poboljSanje uvjeta boravka i rada djelatnika unutar Vatrogasnog
doma;

v udogovoru s osnivac¢ima i Podru¢nom zajednicom Umag (u daljnjem tekstu: PVZ Umag)
razmotriti dislokaciju dijela postrojbe na podrulje Gornje BujStine tijekom ljetnih
mjeseci u cilju brzeg i efikasnijeg djelovanja na udaljenim podrucjima unutar zone
odgovornosti JVP Umag;

v po moguénosti ponovno uvesti sezonske vatrogasce.
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3. OSPOSOBLJAVANJE DJELATNIKA

Vatrogasne intervencije su svakim danom sve zahtjevnije, kako od pozara, spaSavanja ljudi i
Zivota do raznih tehnickih intervencija, posebno u prometu. To zahtijeva odgovarajuce
obrazovanog i tjelesno pripremljenog vatrogasca kako bi kvalitetno obavljao svoj posao koji je
povezan s velikim brojem opasnosti po Zivot i zdravlje.

Stoga je potrebno osposobiti vatrogasce za:

» specijalnosti temeljem Pravilnika o specijalnostima na razini i u organizaciji HVZ-a,
VZIZ-a i Utilista vatrogastva HVZ-a;

> redovito sudjelovati na seminarima i te¢ajevima Kkoji organiziraju HVZ, MORH i VZZ s
ciljem obnove znanja i stjecanja novih saznanja, u skladu s novim tehnologijama i
potrebama;

» izraditi Plan vjezbi unutar postrojbe, te izvoditi dnevno uvjezbavanje radi odrzavanja
intervencijske spremnosti vatrogasaca;

» izraditi Plan dnevnog, mjesecnog i godiSnjeg vieZbanja radi podizanja tjelesne
pripremljenosti vatrogasaca te vrsiti godiSnju provjeru tjelesne spremnosti vatrogasaca
temeljem pravilnika i normi propisanih Zakonom o vatrogastvu;

» potrebno je sve vatrogasce koji su odradili SRT obuku dodatno osposobiti za spasavanje
sa visina i dubina;

» odraditi obuku za spasavanje unesrecenih iz masovnih prometnih nesreca -Heavy
Rescue Slovenija i Heavy Rescue Germany;

» zbog novog ustroja vatrogastva biti ¢e potrebno osposobljavanje za vatrogasca ronioca
kao i za traganje, spasSavanje i gaSenje na moru;

» potrebno je osposobiti vatrogasce za gasenje fotonaponskih ¢elija nove generacije koje
se ugraduju na sve viSe objekata

» potrebno je osposobiti vatrogasce za intervencije u kojima su vozila sa alternativnim
pogonom

4. OPREMAN]JE OSOBNOM OPREMOM I TEHNIKOM

U 2024.godini potrebno je nastaviti opremanje i obnavljanje osobne opreme da bi se zadrzala
postignuta razina.

Potrebe za vatrogasnim vozilima i tehnikom u osnovi su djelomi¢no zadovoljene, ali je
potrebno nastaviti sa obnavljanjem voznog parka koji je svake godine stariji te iziskuje sve veca
ulaganja. Operativna spremnost podignuta je novim navalnim vozilom dobivenim od strane
MUP-a RH za koje je u naredno razdoblje potrebno osigurat financijska sredstva za redovno
odrZavanje.

U 2024. godini potrebno je osigurati sredstva za redovno odrZavanje novonabavljene platforme
koja je isporucena u 2023 godini. Zbog sve ucestaliji potraga za nestalom osobom planira se
nabava drona sa termo kamerom kako bi se povecala efikasnost i brzina intervencije.

Potrebno je nastaviti opremati tim ronioca sa svom potrebnom opremom. U 2023 opremljena
su tri ronioca sa osnovnom opremom a u 2024 godini potrebno je opremiti joS tri sa osnovnom
opremom.
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U 2024. godini planiramo:

X/
L X4

X/
L X4

nastaviti opremanje vatrogasaca kvalitetnom odje¢om, obucom, zastitnim odijelima i
zaStitnom opremom, u skladu s propisanim standardima na razini RH

opremiti joS tri ronioca sa osnovnom opremom

odrzavati opremu i obnavljati opremu kojoj istekne rok trajanja, odnosno koja je
uniStena te prema financijskim moguénostima dopunjavati istu suvremenijom
nastaviti opremanje adekvatnom opremom za intervencije na moru

pokrenuti preuredenje garaZa i ulaznih vrata na istima

dovrsiti asfaltiranje platoa i postavljanje semafora na ulazu u vatrogasnu postrojbu

Za potpuno ostvarenje navedenog potrebno je kvalitetno godisnje i viSegodiSnje planiranje i
provedba, a u skladu s financijskim moguénostima.

Za sve poslove uredenja zgrade i okoliSa ovisimo o Gradu Umagu koji nam redovno pomaze u
realizaciji svih zadanih ciljeva.

5. OPERATIVNO DJELOVANI]E

o potrebno je razraditi operativne postupke za sve vrste intervencija;

o izraditi Operativne planove djelovanja na zahtjevnijim objektima ( kemijske
industrije, gospodarskih, javnih ...), te temeljem tih planova uvjeZbavati
vatrogasce na tim pozicijama kako bi mogli jednostavnije, brze i efikasnije u
odredenom trenutku intervenirati;

o u okviru Zupanijskog plana djelovanja vatrogasaca na moru i vodama ¢ija je
realizacija u tijeku treba izraditi Plan JVP Umag, zapoceti obuku vatrogasaca za
ronioce i rad na vodi te planirati plovilo ( primjer JVP Rovinj);

o JVP Umag kao postrojba mora biti nositelj operativne pripreme i ukupnog
vatrogastva na podrucju gradova i opcina osnivaca te u tom cilju aktivno raditi na
podizanju operativne spremnosti clanova DVD-a, uvezivati ih u jedinstveni
operativni sustav PVZ Umag i nositi organizacijsku i zapovjednu odgovornost za
ukupno operativno djelovanje;

o utom smislu potrebno je stru¢nim savjetima pomagati izradu svih potrebnih
planova u DVD-ima, organizirati obuke, vjeZbe, a sve u cilju kvalitetnog i
efikasnog djelovanja, pogotovo kod zahtjevnih intervencija kada je potrebno
djelovanje svih postrojbi PVZ-a;

o sudjelovati na vjeZbama, natjecanjima, manifestacijama i ostalim aktivnostima na
razini PVZ; VZIZ i HVZ a sve u cilju odrZavanja efikasne operativne spremnosti.

6. PREVENTIVNO DJELOVANIJE

- interes JVP Umag je da aktivno sudjeluje u preventivnim aktivnostima i da bude glavni pokreta¢ u
cilju smanjenja opasnosti i efikasnijeg obavljanja intervencija

- uspostaviti kvalitetnu suradnju sa odgovornom osobom zaduzenom za zastitu u pravnim osobama,
posebno u gospodarstvu

- koordinirati preventivnu djelatnost u pravnim osobama u cilju smanjenja opasnosti i bolje
organiziranosti ( obuka, predavanja, vjezbe );

- inicirati sustav informiranja i upoznavanja gradana s opasnostima;
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- nastaviti suradnji sa speleolozima, lovac¢kim drustvima; obiljezavanje opasnih jama na podrucju
naseg djelovanja;

- za vrijeme turisticke sezone sudjelovati u provodenju preventivnih aktivnosti zbog znatnog
povecéanja broja stanovnika (obuke, predavanja) te suradnja sa sredstvima javnog informiranja;

- u okviru Programa Vlade RH za ljetnu pozarnu sezonu aktivno sudjelovati i provoditi preventivne
zadace od interesa za JVP Umag;

- sa Hrvatskim Sumama odrediti prioritete za kréenje novih 1 odrzavanje postojecih protupozarnih
putova;

7. RADNO PRAVNI STATUS DJELATNIKA

Uredbom Vlade RH, HVZ je postalo sredisSnje Drzavno tijelo koje je zaduZeno za sustav
vatrogastva u RH. Stupanjem na snagu novog Zakona o vatrogastvu potrebno je u suradnji sa
osnivacima i sindikatom uskladiti kolektivni ugovor sa novim pravilnicima i obavezama koje
proizlaze iz zakona. Zbog blizine granice i povoljnijih uvjeta koje pruzaju privatne firme,
vatrogasna postrojba svake godine gubi mladi kadar koji je teSko nadomjestiti te je potrebno
kontinuirano raditi na poboljSanju materijalnih prava vatrogasaca kako bi zadrzali vatrogasce u
nasu postrojbu.

8. SURADNJA

- suradnja s gradovima i op¢inama osniva¢ima temelj su ispunjavanja obveza JVP-a Umag kao
ustanove;

- u obostranom je interesu da se redovito izvjeStavaju gradonacelnici i nacelnici o stanju
vatrogastva, o broju intervencija te svim ostalim aktivnostima;

- suradnja sa MUP-om, Hitnom medicinskom pomoc¢i, Domovima zdravlja, Hrvatskim Sumama,
Javnim poduzecima, Javnim ustanovama, Gorskom sluzbom za spaSavanje, speleolozima,
Lovackim drustvima, Crvenim kriZzem:;

- u ispunjavanju obveza temeljem zakona, propisa, planova i odluka, ostvarivati suradnju
unutar PVZ-a, VZIZ;

- suradnja i partnerski odnos sa DVD-ima u PVZ-u Umag;

- razvijati i jacati dosadasnju suradnju sa Gasilskom brigadom Koper i vatrogascima iz Trsta,
te susjednim JVP-ima;

- razvijati suradnju sa ProtupoZarnom inspekcijom.

KLASA: 250-08/23-01/01

URBROJ:2105-5-18-23-01

Umag, 15.11.2023.
Zapovjednik JVP Umag
Bojan Stokovac dipl.ing.
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