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Djelokrug rada

Javna vatrogasna postrojba Umag (u daljnjem tekstu JVP Umag) javna je ustanova JLS koja u okviru
vatrogasne djelatnosti skrbi o potrebama i interesima gradana na svom podrucju za organiziranjem i
djelovanjem ucinkovite vatrogasne sluzbe sukladno Zakonu o vatrogastvu (NN 139/14.).

JVP Umag kao srediSnja profesionalna vatrogasna postrojba obavlja vatrogasnu djelatnost na
objektima i prostorima na podrucju svojih osnivaca; Grada Umaga, Grada Buja, Grada Novigrada te
Op¢ina Brtonigle, Groznjana i Oprtlja, a po zapovjedi Zupanijskog vatrogasnog zapovjednika na
podrucju Istarske Zupanije.

JVP Umag osnovana je temeljem potpisanog Sporazuma o osnivanju JVP Umag i gore navedenih
gradova i op¢ina sukladno procjeni o ugroZenosti od poZara i tehnoloskih ekslozija te planu zastite od
pozara Grada Umaga te ostalih osnivaca.

Sukladno Procjeni ugroZenosti od poZara koja je izradena u 2013.godini i Planu zastite od pozara
grada Umaga, JVP Umag mora zaposljavati 34 profesionalnih vatrogasaca, ukljucuju¢i zapovjednika i
njegova zamjenika ( vatrogasna ispostava VRSTA "3") te je predvideno da postrojba treba imati 14
vatrogasnih vozila, te ostalu vatrogasnu opremu i sredstva sukladno Pravilniku o zastitnoj i drugoj
osobnoj opremi pripadnika vatrogasnih postrojbi.

ZAKONSKE I DRUGE PRAVNE OSNOVE NA KOJIMA SE ZASNIVA PROGRAM RADA
Djelatnost vatrogastva ostvaruje se u skladu s odredbama :

Zakona o vatrogastvu (NN 106/99.,117/01.,36/02.96/03.,139/04.,174/04.,38/09.,i 80/10)
Zakon o zaS$titi od pozara (NN 92/10.)

Pravilnik o minimumu opreme i sredstava za rad vatrogasnih postrojbi (NN 91/02.)

Pravilnik o tehnickim zahtjevima za zaStitnu i drugu opremu koju pripadnici JVP koriste
prilikom vatrogasnih intervencija (NN 31/01.)

Zakon o proracunu(NN 136/12.,15/15)

e Zakon o fiskalnoj odgovornosti (NN 139/10,19/2014.)

¢ Upute za izradu Proracuna Grada Umaga za razdoblje 2018.- 2020.godine; Klasa:400-08/17-
01/24,URBROJ:2105/05-08/02-17-1



OBRAZLOZENJE PROGRAMA I AKTIVNOSTI JVP UMAG

Temeljni poslovi u postrojbi

e Nesmetano funkcioniranje i koordinacija vatrogasne sluzbe sukladno svim Zakonima i
Pravilnicima.
e Stalna obuka putem izvodenja prakti¢ne i teorijske nastave za sve operativne djelatnike
postrojbe radi odrZavanja potrebnog nivoa spremnosti za intervencije.
e (Odrzavanje mobilnosti voznog parka putem pregleda, servisiranja,popravaka i
potrebnih atestiranja.
e Pracenje ispravnosti i popune vatrogasne opreme na vozilima i skladiStima sukladno
Procjeni zastite od poZzara.
e (GaSenje pozara, spasavanje ljudi i imovine ugroZenih poZarom i eksplozijom, pruzanje pomo¢i
u u nezgodama i opasnim situacijama ( tehnicke intervencije, akcidenti... )
e Pomoc¢ kod elementarnih nepogoda ( potres, poplave...)
e Rukovodenje kod sloZenih vatrogasnih intervencija.
Podizanje i uklju¢ivanje Dobrovoljnih vatrogasnih drustava sa podrucja Grada kod velikih i
dugotrajnih vatrogasnih intervencija.
e Provedba posebnih mjera zastite od pozara od posebnog interes za RH.
e Obuka za pruzanje prve pomoc¢i ( u suradnji sa hitnom pomo¢i )
e Vjezbe na znacajnim objektima i Skolama u Gradovima i Op¢inama osnivaca.
e Obavljanjanje i drugih poslova pri ekoloskim i drugim nesre¢ama.
Uz obavljanje redovne djelatnosti, provodi se stalna edukacija vatrogasaca kroz pohadanje tecajeva i
seminara, te dosSkolovanja.
USLUZNI POSLOVI U POSTRO]BI

» Osiguranja i deZurstva na raznim objektima i dogadanjima u Gradovima i Opéinama
osnivaca

» Prijevoz vode za pucanstva
» Ostali poslovi prema cjeniku JVP Umag

Financijskim planom sredstva su planirana za provodenje programa 081- Organiziranje i provodenje
zastite i spasavanja. Ovaj program provodit ¢e se kroz slijedece aktivnosti uz osiguranje financijskih
sredstava kako slijedi:

PLAN 2018 Plan Plan
RB NAZIV PROGRAMA Plan 2017 Sredstva Vlastiti Ukupno 2019 2020
Proracuna | prihodi
Program 081 6.502.854
1. Organiziranje i provodenje 6.372.854 | 100,000 6.472.854 6.492.854 6.512.854

zastite i spaSavanja

Osnovna djelatnost vatrogastva

1.1. minimalni standard 4.169.354 4.169.354 - 4.169.354 4.169.354 4.169.354
Aktivnost A100190

1.2, Osnovna djelatnost vatrogastva
izvan standarda 2.183,500 2.203.500 | 100,000 2.303.500 2.223.500 2.243.500
Aktivnost A100001

1.3. 150.000
Vlastiti prihodi 100.000 | 100,000 100,00 100.00 100.000
Opremanje vatrogasne 131.500 200,000 87.000 287,000 287,000 287,000

1.4. postrojbe




CILJEVI PROVEDBE PROGRAMA U TROGODISNJEM RAZDOBLJU I POKAZATELJI USPJESNOSTI

U naredne tri godine nastojat ¢emo podiéi kvalitetu rada na $to viSu razinu i to stalnim i kvalitetnim
usavrSavanjem djelatnika, podizanjem materijalnih i drugih uvjeta prema nasim moguc¢nostima na visi
standard, nabavkom ili zamjenom nedostajue vatrogasne tehnike prema procjeni ugroZenosti i
potrebama koje proizlaze iz redovne djelatnosti,nabavkom suvremene zaStitne odjete i obuce za
radnike:

- radne uniforme, cipele, kombinezoni

nabavkom opreme za odrzavanje i zastitu :

- uskoc¢ni jastuk, radio stanice pumpe za hidraulucki alat, mlaznice

Radi jacanja operativne sposobnosti postrojbe pokuSat ¢emo pomladiti vatrogasni kadar tj. novéano
stimulirati djelatnike koji ispunjavaju uvjete za mirovinu i nije potrebno da se ¢eka ispunjenje uvjeta
za odlazak u mirovinu sukladno ¢l. 112 st.1 tocka 4. Zakona o Radu ( navrSenih 65 godina), te stoga u
financijskom planu svake godine planiramo otpremnine za bar jednog radnika.

Slijededi cilj nam je radionicama i edukacijama u svim razinama stanovnistva, s naglaskom na djecu i
starije osobe, povecati svijest o preventivnoj zastiti od poZara, a samim time u konac¢nici smanjiti broj
intervencija U JVP Umag.

I dalje ¢e nam prioriteti biti pruZanje usluge prevencije od poZara i intervencija u kriznim
situacijama.

Temeljem RjeSenja Drzavne uprave za zastitu i spaSavanje i zapisnika inspekcijskog nadzora,u
narednom razdoblju (ovisno o financijskoj situaciji), potrebno je opremiti JVP Umag propisanim
brojem i vrstama vatrogasnih vozila sukladno Pravilniku o minimumu tehnic¢ke opreme i sredstava
vatrogasnih postrojbi odnosno usvojenoj Procjeni ugrozenosti od pozara grada Umaga:

- 1 (jedno) kombinirano vozilo za gaSenje vodom, pjenom i prahom ( cca 4.000.000,00 kn), a nastojat
¢emo ostvariti i slijedece ciljeve:

Pokazatelj Izvor Ciljana Ciljana Ciljana
Rezultata Definicija jedinica Polazna podataka | vrijednost vrijednost vrijednt
vrijednost 2018. 2019. 2020.

Povecanje br. Podize se kvaliteta Boj.zaposlenih

zaposlenika sa VSS | Obavljanja djelatnosi Sa VSS 1 JVP 1 1 1
UsavrSavanje

Pohadanje Tehnika za odredene Broj

seminara i stru¢nih |intervencije seminara 1 JVP 2 3 4

predavanja

Nabava vatrogasne |Poboljsanje kvalitete

opreme intervencije 50.000,00 |JVP 287.000 287.000 287.000
Udovoljiti Propisima kom

Nabava vozila Pravilnika o minimumu 0 JVP 1 1 1
teh.opreme

Obnoviti vozni park:
- Autocisterna

Nabaviti nova - Malo navalno vozilo kom 0 JVP 1 2 3
vatrogasna vozila -Prenamjena velikog

navalnog vozila u kemijsko

vozilo

spremnost za djelovanje u
Formiranje sluaju nestanka osobe,
interventnog tima | traganje i spasavanje pod grupa 0 JVP 1 1 1
zatraganje i ruSevinama, spasavanje

spasavanje (SAF) | osoba i Zivotinja iz ponora

Edukacija gradana | Vjezbe u Skolama,djejim
0 postupcima vrti¢éima, Br 5 JVP 10 10 10
U sl. pozara Tvornicama,Hotelima vjezbi




POKAZATELJI USPJESNOSTI PROGRAMA

Za utvrdene ciljeve provedbe programa pratiti e se slijedeci pokazatelji uspjesnosti :
* broj intervencija u tekucoj godini

¢ rad na preventivi

e opremanje vatrogasaca osobnom zastitnom opremom

* opremanje postrojbe potrebnim vatrogasnim i ostalim tehnickim alatima

* opremanje vatrogasne postrojbe nedostaju¢om tehnikom

¢ redovno odrzavanje vozila te prostora vatrogasnog doma

Izvjestaj o postignutim ciljevima i rezultatima programa temeljenim na pokazateljima
uspjesnosti u prethodnoj godini

U protekloj godini nastavili smo sa planiranim ciljevima, a jedan od njih je i zapoSljavanje mladih
vatrogasnih kadrova (odlaskom radnika u mirovinu odnosno raskidom ugovora o radu i isplatom
otpremnine). Time je JVP u razdoblju od kolovoza 2015. godine do kolovoza 2017.godine ukupno
zaposlila 9 radnika-vatrogasca i time osvjezila svoju postrojbu sa mladim kadrom, koji je zavrsio
prekvalifikaciju za zvanje "Vatrogasac".

Statistika prema starosti JVP Umag u 2017.godini

Grupa Broj Postotak
0 - 20 godina 0

21 - 30 godina 10 27,03%
31 - 40 godina 7 18,92%
41 - 50 godina 12 32,43%
51 - 60 godina 8 21,62%
61 i vise godina 0

Za sve je radnike nabavljena potrebna vatrogasna zastitna oprema ( kacige, rukavice, kosulje ).
ZavrsSena je nadogradnja Sumskog vozila. Takoder je nabavljena i oprema za protupozarnu zastitu:

- cijevi, speleoloska oprema- 3 kompleta, vatrogasne kacige, vatrogasna lampa,radio stanica motorola,
punjaci, Stapna pila,tester akumulatora, te razni uredaju.Zamjenjene su gume na tri vatrogasna vozila.
Kupljeno je i novo vatrogasno teretno vozilo Ford Reger, koje je nadogradeno svjetlosnom i
zvucénom signalizacijom i radio vezom. Odlukom Upravnog vije¢a JVP Umag je staro vozilo" Ladu
Nivu" doniralo Talijanskoj srednjoj Skoli - "Leonardo da Vinci" iz Buja .

Grad Umag je u mjesecu lipnju, nakon nevremena koje je pogodilo nase podrucje donirao JVP Umag
dvije motorne pile u iznosu od 15.000,00 kuna.

Dva djelatnika zavrsila su specijalisticki teCaj za spasavanje sa visina i dubina, te je za iste nabavljena i
speleoloska oprema.

Osim nabavke opreme JVP je kao i svake godine odrzala i vijeZbe evakuacije u slu¢aju poZara.

% Pozar kuhinje u hotelu Kempinski

% Vjezba gasSenja i spasavanja u hotelu Laguna Novigrad -Simulacija pozara na 4. katu hotela
i spasavanje unesrecenih osoba uspjesno je osradena u suradnji sa ¢lanovima DVD-a
Neapolis Novigrad.



Vjezbe evakuacije odrZane su i u poduzecima Sipro, Aluflexpack, u Osnovnoj skoli Oprtalj, Novigrad, te
Srednjoj Skoli Buje.

Kao i svake godine organiziran je i obilazak pogona u poduze¢ima Hempel, Sipar, i Aluflexpack, te
obilazak Aci Marine Umag, u svrhu preventive zastite od poZara.Kao Sto je vidljivo JVP Umag svoje
ciljeve ispunjavala u potpunosti, provode¢i brojne edukacije u svrhu preventive zaStite od poZara, kod
koje je upravo stanovniStvo i njegova informiranost najvaznija.

PLAN PRIHODA | PRIMITAKA ISKAZANE PO VRSTAMA ZA RAZDOBLJE 2018. - 2020.

PRIHODI
Procjena prihoda u Planu proracuna za 2018

Procjena prihoda u Planu prorac¢una za 2018. godinu zasniva se na Uputama za izradu Prijedloga
proracuna Grada Umaga za razdoblje 2018. - 2020. godine (Klasa:400-08/1701/24,URBROJ:2105/05-
08/02-17-1), na temelju ¢ega se planiraju prihodi kako slijedi:

» iz sredstava za decentralizirane funkcije vatrogastva(minimalni standarda) =4.169.354,00 kn

» od sredstava izvan standarda =2.203.500,00 kn

» iz vlastitih izvora planira se prihod od =100.000,00 kn

= ukupno =6.472.854,00 kn
Za 2019. i 2020. planiraju se uveéanja u odnosu na plan prihoda za 2018. godinu za 20.000,00 kuna vise za
svaku godinu.
Manjak prihoda
U financijski plan ukljucen je i predvideni manjak u iznosu od =100.000,00 kuna, koji ¢e se pokrivati u
2018.godini.i u slijede¢im godinama ,a koji je u planu bilanénom kategorijom uravnotezen. Manjak nastaje
zbog neplacanja obveza prema Sporazumu o osnivanju JVP Umag 0d prihoda od pomoc¢i proratunskim
korisnicima iz prorac¢una koji im nije nadlezan .

PLAN RASHODA 11ZDATAKA ZA RAZDOBLIJE 2018-2020

RASHODI
Procjena rashoda u Planu prorac¢una za 2018

Za 2018. godinu planiraju se rashodi u visini planiranih prihoda od =6.472.854,00 kn.
Planirani iznos od =4.169.354,00 kn iz minimalnog standarda u skladu je s Odlukom Vlade RH o
minimalnim financijskim standardima za decentralizirano financiranje redovite djelatnosti vatrogastva
(NN 13/17), tj.iznos koji je bio raspoloziv u 2017.godini. te se rasporeduje na nacin da se na rashode za
zaposlene utrosi kn 3.742.419,00 od ¢ega kn= 3.014.416,00 na place zaposlenika.
Preostali dio od kn=103.000,00 odnosi na ostale rashode za zaposlene na osnovu Kolektivnog ugovora.
Place su planirane za 36 zaposlenika, na bazi placa isplac¢enih u 2017.godini. Ostali rashodi za zaposlene
obuhvacaju:

v isplatu jubilarnih nagrada u iznosu =15.000,00 kn

v' dar djetetu =11.000,00 kn

v isplatu bozi¢nice i regresa za godisnji odmor za 36 zaposlenika =90.000,00 kn

v otpremnina za odlazak u mirovinu (jedan djelatnik) =70.000,00 kn (iznos u slu¢aju osobno
uvjetovanog otkaza ugovora o radu, najvisi iznos koji bi se mogao isplatiti)
pomo¢i u slucaju bolovanja duzeg od 90 dana te smrti ¢lana obitelji i drugo =27.500,00

<



v bonus za uspjeSan rad ( za ostvarene natprosje¢ne rezultate u radu radniku se moze isplatiti
novc¢ana nagrada (stimulacija) =20.000,00
Razlika za potrebe ostalih rashoda za zaposlene planirana je iz izvora izvan standarda:

- Grad Umag =62.000,00
- Ostali Osniva¢i  =59.000,00

Materijalni rashodi u izvoru minimalnih standarda za 2018. godinu planirani su u iznosu odredenim
Odlukom, =426.935,00 kuna. Preostali dio potreba materijalnih rashoda planiran je iz izvora izvan standarda
i vlastitih izvora.

Limit povecanja financijskog plana za naredne tri godine koji je odreden iz izvora financiranja Grada
Umaga,a koji iznosi 20.000,00 kuna za svaku godinu, rasporeden je za premije osiguranja,komunalne
usluge, racunalne usluge i materijal za tekuce odrzavanje.

U financijski plan za 2018 -2020, u dogovoru sa financijskom sluzbom u Gradu Umagu uveli smo
neke promjene koje do sada nismo nikad imali.

Naime u plan su dodane stavke rashoda za opremanje vatrogasne postrojbe-kapitalni projektni koje
smo do sada imali samo iz izvora vlastitih prihoda. PosSto zadnju godinu vlastite prihode ostvarujemo
znatno manje od planiranih i znatno manje od ostavrenih prethodnih godina (zadnju godinu ne
vr$imo viSe prijevoz vode u Antenal-prijevoz se vrSio skoro svaki tjedan),nismo u moguénosti nabaviti
odredenu vatrogasnu opremu posto je takva veoma skupa. U dogovoru sa Gradom Umagom odluceno
je da se dio sredstava osigura za nabavku takve opreme, ali ne poveéanjem financijskog plana, vec¢
preraspodijelom postoje¢lh sredstava.

Obrac¢unom smo dosli do saznanja da sredstva za isplatu plac¢a za redovan rad koja imamo planirana,
su dostatna i jo$ i time nam zadnje dvije godine ostaje odredeni iznos na kraju godine. Posto je svake
godine sve viSe prekovremenog rada koji se isplacuje sa pozicija planiranih za prekovremeni rad, a
samlm time se smanjuje iznos za isplatu neto place, dolazi do viska na placama za redovan rad. Ali nije
samo to razlog viska sredstava za place za redovan rad, zaposljavanjem novih radnika koji imaju malo
staza pla¢a je bitno umanjena u odnosu na prijasnje dvije godine kad smo imali radnike sa
dugogodisnjim staZom. Iznos od 200,000,00 kuna rasporedili smo po postocima udijela osnivaca tako
da je iznos Grada Umaga (51,40%) 102,800,00,a iz sredstava ostalih osnivaca( 48,60%) 97.200,00
kuna

Sredstva ce se utrositi za nabavku:

- Komunikacijske opreme - nabavka radio stanica za vozila ( cca 30.000,00 Kuna)
- Opreme za odrzavanje i zaStitu:

e nabavka pumpe za hidraulicke alate ( 50.000,00 kuna)

e uskocni jastuk ( 80.000,00 kuna)

e mlaznice ( 15.000,00 kuna)

e nabavka klima uredaja (25.000,00)

U financijskom plana za 2018-2020 kapitalni projekti su rasporedeni na slijedec¢i nacin:

Izvor Iznos
1.1.100001.
Op¢i prihodi i primici GRAD UMAG 102.800,00
5.1.5.
Pomoc¢i za vatrogastvo izvan standarda 97.200,00
3.1.000001 3. 87.000,00
Vlastiti prihodi
UKUPNO 2018-2020 287,000,00
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Od =100.000,00 kn iz vlastitih izvora planira se za materijalne rashode utrositi =13.000,00 kn.
Iznos od 87.500,00 kn rasporeden je za nabavku:

e uredske opreme

e komunikacijske opreme

e opreme za odrzavanje i zastitu

e uredaja,strojeva i opreme za ostale namjene

Zakljucak:

Ulaganja u opremu i zamjenu dotrajale ili uniStene opreme za odrZavanje operativne djelatnosti
postrojbe, jedan je od nasih vaznijih ciljeva, jer se kontinuiranim obnavljanjem dotrajale ili unistene
opreme odrzava operativha sposobnost postrojbe. Ulaganjem u opremu dobiva se na kvaliteti
protupozarnog nadzora Sto rezultira smanjenjem broja intervencija. Manjim brojem intervencija na
terenu, vatrogasna oprema se manje Koristi i samim time se sprijecavaju oStecenja na opremi $to u
konac¢nici rezultira smanjenjem rashoda za nabavu nove opreme. PoSto smo sredstva za nabavku nove
opreme planirali u veem iznosu, uvjereni smo da ¢emo time dobiti na kvaliteti i jo§ boljem
funkcioniranju protupoZarne zastite na nasem podrucju djelovanja.

Klasa: 400-01/17-01/09

Urbroj:2105/05-15-17-02

Umag, 18.09.2017.
Zapovjednik JVP Umag
Bojan Stokovac dipl.ing.
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